MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3180

Convention collective nationale

IDCC : 2111. - SALARIES DU PARTICULIER EMPLOYEUR

AVENANT DU 18 JUILLET 2017
MODIFIANT LE CHAMP D’APPLICATION GEOGRAPHIQUE
DE LA CONVENTION COLLECTIVE

NOR : ASET1850110M
IDCC : 2711

Entre :
FEPEM,
D’une part, et

FGTA FO ;
ES CFDT

CFTC santé sociaux,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Larticle 1 4 de la convention collective nationale des salariés du particulier employeur stipule que
« le champ d’application géographique de la convention comprend 'ensemble du territoire métro-
politain ».

Afin d’assurer aux salariés et aux particuliers employeurs ultramarins de certains territoires des
droits identiques A ceux qui résident en France métropolitaine, les partenaires sociaux décident de
modifier 'article 1 « le champ d’application géographique » de la convention collective.

Article 1¢
Champ d'application

Larticle 1 & de la convention collective nationale des salariés du particulier employeur du
24 novembre 1999 est modifié comme suit :

Apres « Le champ d’application géographique de la présente convention comprend 'ensemble du
territoire métropolitain » il est ajouté « ainsi que les départements et régions d’Outre-mer suivants :
la Guadeloupe, la Guyane, la Martinique et La Réunion ».
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Article 2
Dépot et extension

Le texte du présent accord sera déposé en autant d’exemplaires que nécessaire au greffe du conseil
de prud’hommes de Paris et 4 la direction générale du travail (service du dépot des accords collectifs,

39-43, quai André-Citroén, 75902 Paris Cedex 15).

Lextension du présent accord sera demandée sur I'initiative de la partie signataire la plus diligente
conformément aux dispositions de 'article L. 2261-24 du code du travail.

Article 3

Entrée en vigueur

Le présent avenant entrera en application & compter du premier jour du mois civil suivant celui de
la parution au Journal officiel de son arrété d’extension.

Fait a Paris, le 18 juillet 2017.

(Suivent les signatures.)
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